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Workshop verschil plagen en pesten

Wat is de bedoeling?

· Bewustmaken van verschil tussen plagen en pesten

Wat heb je nodig?

· Invulsheet (ongeveer 7 à 8 per klas)

· (digi)bord

· Grenzen praatplaat

Workshop

1. Opwarmer: Iedereen mag gaan staan en ogen dicht doen. Nu je je ogen dicht hebt, mogen jullie een minuutje blijven staan, dan na een minuut te gaan zitten en dan je ogen weer open doen. 

Iedereen heeft een ander idee van tijd, over zoiets eenvoudigs kun je al anders denken. 

21 t/m 25 september in de week tegen het pesten en daarom besteden we op school deze week extra aandacht aan pesten. Net als het spelletje met de ogen dicht doen kan iedereen over plagen en pesten anders denken. 

2. Verschil. We gaan eerst in de tafelgroepjes met elkaar aan de slag om samen te bedenken wat plagen is en wat pesten. Jullie krijgen daarvoor een papier per groepje en dat bespreek je samen en samen vul je het in. Daarna gaan we het in de klas bespreken. Per groepje een aantal antwoorden geven.

NB als je het vervelend vindt om in tafelgroepjes te werken, kun je dit ook klassikaal doen

Er zijn verschillende dingen gezegd en opgeschreven. Ook hier is belangrijk dat we merken dat er anders over gedacht wordt. 

Wie bepaalt nu eigenlijk of iets plagen of pesten is?

Dat bepaalt de ontvanger. Want als diegene al een paar keer op een dag iemand een grapje tegen zich heeft horen maken: met bijvoorbeeld een bijnaam, dan is het niet meer grappig. De ontvanger bepaalt dus.

3. Gevolgen. Bij jullie gesprek in de tafelgroep hebben jullie ook besproken wat gevolgen zijn van plagen en pesten.

	PLAGEN


	PESTEN

	Af en toe 


	Vaak en lang

	Iedereen is gelijk (eerst plaagt de een en dan plaagt weer een ander)
	Een of meer kinderen spelen de baas.

(Iemand pest en de ander wordt gepest.)

	Het gaat heen en weer


	Het gaat altijd één kant op 

	Voor de lol 


	Gemeen

	Je kunt het zeggen als het niet meer leuk is


	Het is moeilijk of niet te stoppen

	Voor iedereen is het leuk
	Een partij heeft er lol in, de ander niet




4. Grenzen. Daarbij is het belangrijk dat diegene aangeeft wat zijn grenzen zijn. Wat wil je wel en wat wil je niet. Dat kan ook per dag verschillen. Maar als je er niets van zegt dan weet die ander niet wat jouw grens is, en zal het niet snel stoppen. Laat de praatplaat zien. Je eigen grens is net een soort landgrens. In Nederland en Duitsland of België gelden andere regels dan bij ons. Zo is dat ook voor je zelf. Dit wil ik wel en dit wil ik niet. Dat kan voor iedereen verschillend zijn, en kan zelfs per keer verschillen.

Dus: Als je het vervelend vindt wat iemand doet en je hebt er last van: laat dan horen en zien dat ze over je grens heengaan. Jij bent degene die dat bepaalt, niet degene die het doet.

5. Ergens last van hebben. Hoe laat je nu merken dat iets je grens is. Daarbij is het belangrijk te merken dat hoe je reageert belangrijk is en te zeggen waar je last van hebt.

We gaan dat met elkaar oefenen.

Geef aan dat steeds een deelnemer zijn R-buurman/vrouw lastig mag vallen. 

Dit kan door bijv. geluid maken en bewegen. Je mag de ander niet aanraken.

De ander reageert door te zeggen waar hij last van heeft.

Nadat alle spelers zijn geweest bespreek je hoe dat ging. 

Wat werkte goed? 

Wat werkte niet? 

Wat kan nog beter? 

Wat is het allerbelangrijkste?

· Zorg dat de ander je kan zien en horen. Dus draai naar de ander toe en ga ervoor staan.

·  Kijk streng en spreek luid en duidelijk. 

· Noem de naam van de ander.

· Zeg waar je last van hebt: wat de ander doet of zegt.

· Zeg wat je daarbij voelt en dat je wilt dat de ander NU stopt.

Een voorbeeld

 “Fatima, je tikt steeds met je voet op de grond”

“Ik irriteer me en kan me zo niet concentreren”

 “Ik wil dat je er NU mee stopt”

6. Afspraak maken. 

Als trainer kun je een woord afspreken met de klas als grens, doe dit in samenspraak ook met de leerkracht.

7. Compliment. Ik wil de workshop graag afsluiten. Dit doen we door middel van een compliment.

Wie weet wat dat is?

Vaak kijken we alleen naar wat fout gaat of niet mooi is. Het is juist belangrijk om te kijken naar wat goed gaat en mooi is. Dat geeft zelfvertrouwen. Belangrijk is het om jezelf iedere dag een compliment of een ‘pluim’ te geven. Dat kan moeilijk zijn en soms wennen, maar het is te leren!


Een compliment is als een cadeautje! Je zult merken hoe fijn het is om blij met jezelf te zijn! Geef ook eens een pluim aan jezelf voor de spiegel. Lach jezelf daarbij toe. Je zult zien hoe blij je daarvan wordt!

 Als je iets aardigs tegen iemand anders zegt, let er dan op hoe je dat doet. Het is niet duidelijk voor de ander als je iets leuks zegt met een boos gezicht. 

TIPS voor het geven van een compliment aan jezelf of een ander

· Zorg dat je meent wat je zegt.

· Zeg iets over de ander (hoe iemand is, wat iemand doet, of hoe iemand eruit ziet).

· Geef een compliment samen met lichaamstaal (knikje, schouderklopje, glimlach).


TIPS voor het ontvangen van een compliment van een ander

· Laat merken dat je hebt geluisterd. 

· Bedank voor het compliment. Bijvoorbeeld: ‘leuk dat je dat zegt!’ of ‘dank je!’ Geef een reactie met lichaamstaal bijvoorbeeld met een glimlach.
Als je de ander niet begrijpt, vraag dan om uitleg

Geef je buurman of buurvrouw een compliment. 

Als dit te lastig is voor de klas, laat dan een paar kinderen een voorbeeld geven van een compliment. 

8. Kaart. Als cadeautje voor jullie allemaal heb ik hier een kaart. Jij bent een kaart waard Wie weet hoe dit heet? [een compliment]. Je mag zelf weten naar wie je deze kaart stuurt.
Wie heeft een idee?

· Klasgenoot 

· De docent
· Je vader, moeder, broer, zus, opa, oma, oom, tante, buren

· Een vriend of vriendin

· Iemand die ziek is

( kaart halen bij Sonja of Anja)
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Verschil tussen plagen en pesten
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	Gevolgen (Wat gebeurt er als er geplaagd wordt in een groep?)


	Gevolgen (Wat gebeurt er als

er gepest wordt in

een groep?)
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